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MESSAGE DE LA PRESIDENCE
du conseil d’établissement

Bonjour!

Voici les travaux qui ont été accomplis au cours de I'année scolaire. Le plus grand chantier pour nos
écoles fut celui du projet éducatif, mais aussi celui sur le plan de lutte a I'intimidation et la violence.
Les bases étant a jour, plusieurs défis s’en viennent avec un remodelage du systeme d’encouragement
aux bons comportements, des discussions pour des idées sur I'établissement d’une couleur école et
des besoins futurs de locaux ou de matériel pour garder les esprits aiguisés en classe.

Je voudrais souligner cette année la participation active des enseignants et du personnel de soutien
pour mobiliser les troupes dans les campagnes de financement qui ont permis a nos jeunes de s’offrir
plusieurs sorties éducatives. Mention spéciale aux parents qui gerent le tout a la maison ou qui ont
aidé a amasser les fonds. C’'est ce travail d’équipe qui est motivant et donne un milieu de vie stimulant
aux enfants.

Merci a tous et au plaisir de vous jaser!

Emilie Benoit
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1. Présentation du conseil d’établissement

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Titre
Nom et prénom (ex. : parent, personnel scolaire et
fonction au conseil)
Nancy Dubé Enseignante
Roy Michaud Enseignant
Marie-Pier Sirois Enseignante
Caroline Ouellet Soutien
Mélanie Coté Service de garde
Luc Hallé Professionnel
Emilie Benoit Présidente
Véronique April Parent
Fiston Ndjembi-Souna Parent
Jean Laplante Parent
Patricia Ledoux Parent
Véronique Santerre Parent
Brigitte Lévesque Membre de la communauté

2. Bilan des activités du conseil d’établissement

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Type de séance

Date . . .. ..
q z preciser : ordlnalre, extraordlnalre, Sous-
(Jour-mois année) o
comite, etc.
16 octobre 2023 Ordinaire
19 décembre 2023 Ordinaire
24 janvier 2024 Extraordinaire (présentation rattrapage)
12 février 2024 Ordinaire
13 mai 2024 Ordinaire
17 juin 2024 Ordinaire

2.2 Activités réalisées et décisions prises

Actions réalisées Commentaires
Dates (Ex. : adopté, approuvé,

Sujets traités (Précision, collaborateurs, ne

(Mois-année) | consultation effectuée,
actualisation, etc.)

Pouvoirs généraux

s’applique pas, etc.)

Adoption du projet éducatif! Avril 2024 Adopté
e.do'ptl'on (?u plan de'lutte contre| Décembre Adopté
I'intimidation et la violence 2024

1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la
colonne des actions réalisées.



Sujets traités

Dates
(Mois-année)

Actions réalisées
(Ex. : adopté, approuvé,
consultation effectuée,

Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Approbation des régles de
conduite et des mesures de
sécurité (ou regles de
fonctionnement pour les
centres)

Juin 2024

actualisation, etc.)

Approuver

Approbation des contributions
financieres exigées

Juin 2024

Approuver

Etablissement des principes
d’encadrement des colits des
documents dans lesquels
I’'éleve écrit, dessine ou
découpe

Juin 2024

Actualisation

Approbation de la liste du
matériel d’usage personnel

Juin 2024

Approuvé

Adoption des regles de
fonctionnement des services de
garde

Avril 2024

Adopté

Pouvoi

rs généraux

Avis aupreés de la direction

d’établissement (pouvoir Janvier 2024 . . [Pour le rattrapage et pour le
d’initiative) ou du centre de et Avril 2024 Consultation effectuée SCP P9 P
services scolaire
Formation de comités (ex. : sous-
comité sur un sujet en Octobre 2023| Formation d’un groupe |[Formation d’un Opp
particulier)
Consultation sur la modification
ou la révocation de I'acte
d’établissement
Consultation sur les critéres de
sélection de la direction
Information aux parents et a la , L. L
communauté des services Octobre 2023 Ef:llpse_ solaire, livres
éducatifs offerts et de leur Avril 2024 dlsponlbl_es pour
- consultation.
qualité
Septembre
2023
Octobre 2023
. R Novembre Communication mensuelle
Transmission de documents a 2023 Documents transmis |de I'info-parent avec le
I'intention des parents . . P
Décembre calendrier mensuel.
2023
Janvier 2024

Février 2024




Sujets traités

Actions réalisées
(Ex. : adopté, approuvé,
consultation effectuée,

Dates
(Mois-année)

Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

actualisation, etc.)
Mars 2024
Avril 2024
Mai 2024
Juin 2024

v

ouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des modalités
d’application du régime
pédagogique

Octobre 2023
et Décembre
2023

Approuvé

Consultation sur le choix des
manuels scolaires et du matériel
didactique, et des modalités de
communication ayant pour but
de renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur
enfant

Juin 2024

Consultation effectuée

Approbation de I'orientation
générale en vue de
I'enrichissement ou de
I’adaptation des objectifs et des
contenus des programmes
d’études

Février 2024

Avril 2024 Approuve

Approbation des conditions et
modalités de I'intégration des
activités ou contenus prescrits
par le ministre (ex. : éducation a
la sexualité)

Octobre 2023 Approuvé

Approbation du temps alloué a
chaque matieére (grilles-matiéres)

Février 2024 Approuvé

P

ouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des activités

. . . . Octobre 2023
éducatives nécessitant un X .
- Décembre Approuvé
changement (hors-horaire ou
A 2023 etc.
hors-école)
Approbation de la mise en
oceuvre des programmes de
services complémentaires et Approuvé
particuliers (ou d’éducation
populaire pour les centres)
Consultation des parents Janvier 2024 | Consultation effectuée [Service de rattrapage scolaire
Mai 2024
Consultation obligatoire des our séance - .
s , & ) a1 P . Consultation effectuée
éléves ou d’un groupe d’éléves | du mois de

juin




Sujets traités

Dates
(Mois-année)

Actions réalisées
(Ex. : adopté, approuvé,
consultation effectuée,

actualisation, etc.)

Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation de services
extrascolaires (ex. : activités
parascolaires)

Octobre 2023

Actualisation

Conclusion de contrats avec une
personne ou un organisme

Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles

Approbation concernant

I'utilisation des locaux et Février 2024 .

. N . .. - Approuvé

immeubles mis a la disposition Ou avril

de I'établissement

Sollicitation ou réception de Octobre 2023 Organisation de campagnes
sommes d’argent (fonds a et Décembre Approuvé de financement pour les
destination spéciale) 2023 écoles

Adoption du budget annuel de Juin 2024 Adopté

I’établissement

Autres activités réalisées

(ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)




2.3 Résultats obtenus

L’année scolaire 2023-2024 a été marquée par la révision complete du projet éducatif de
I’école. En effet, I'équipe-école a tenu plusieurs rencontres afin de se questionner sur les
éléments a prioriser pour I’école pour les prochaines années. De ce fait, I'’équipe-école a révisé
les valeurs, la mission, la vision et le contexte de nos écoles. Aussi, des objectifs ont été fixés
en fonction des données concernant les résultats académiques des éléves. L'équipe-école a
établi des moyens a mettre en place pour I'atteinte de ces objectifs. Un suivi de ces moyens
sera fait durant la prochaine année scolaire.

Le conseil d’établissement a adopté plus de 38 sorties scolaires. L’organisation de ces sorties a
contribué a accroitre I'engagement de nos éléves dans la vie de I'école. Aussi, quatre
campagnes de financement ont été organisées pour permettre aux éleves de participer a des

sorties scolaires.



Annexes

Projet éducatif 2023-2027
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ECOLE MOISSON-D'ARTS, LA CHANTERELLE,
NOTREDAME-DUSOURIRE ET RIOU

PROJET EDUCATIF
2023-2027

NOTRE VISION

NOTRE MISSION

NOS ENJEUX

L’harmonisation des pratiqgues d’enseignement et
d'évaluations reconnues efficaces par la recherche

Notre acte détablissement préconise le dépistage (en lecture
principalement) comme méthode pour ajuster nos pratiques
d'enseignement selon les données recueillies. Dans le souci d'utiliser des
pratiques gagnantes et efficaces, les membres du personnel de nos
écoles prennent part régulierement & des activités de formation
continue. Lharmonisation des pratiques d'enseignement et
d'évaluations nous permettra de nous assurer de la réussite du plus

grand nombre d'éléves.

Nos écoles désirent offrir aux éléves un milieu de vie sain et sécuritaire.
Nous croyons qu'un €léve qui se sent bien dans son corps et dans sa
téte sera mieux disposé a vivre des réussites scolaires. Un sain climat

d'apprentissage est essentiel & la réussite éducative de chacun.
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NOTRE:DAME-DU-SOURIRE ET RIOU
L’harmonisation des pratiques d’enseignement et L . .
- , . . Le bien-étre physique et psychologique des
[nle“ d’évaluations reconnues efficaces par la
éléves.
recherche.

Orie“tatio“ Augmenter les compétences en littératie Assurer un milieu de vie sain et sécuritaire

Objectif

Augmenter la proportion des éléves se situant
entre 10% et 100% en francgais lecture au bilan
du ler et du 2e cycle du primaire.

IMaintenir un résultat de 92% et plus a la
question concernant le sentiment de sécurité
a lécole des éleves de 4e, 5e et 6e années.

Moyen

- Participation aux rencontres CAP.
- Participation aux formations offertes.
- Offrir un moment de lecture au quotidien du
préscolaire au e cycle.

- Enseignement explicite de chaque élément de

la compétence "Lire des textes variés'”.
- Connaitre les profils de lecteur et offrir des
livres en lien avec ceux-ci.

- Ateliers sur les habiletés sociales du
préscolaire au Je cycle.

- Discussions de groupe lors des périodes de
CCQ (au primaire) et lors des causeries (au
préscolaire).

- Rencontres avec le professionnel de l'école
en individuel et en sous-groupe.

- Rencontres avec la direction (au besoin).

Valeur de
départ

ler cycle: 12.1%
2e cycle: 69 %

92 %

Cible

ler cycle: 8%
2e cycle: 80 %

92 % et plus

Indicateur

Bilan sommatif en lecture fin ler et du 2e cycle.

IMoyenne des réponses des €leves de de-Se et
6e années concernant le climat de sécurité de
I'école dans le sondage sur le portrait du
climat scolaire et de la violence dans nos
écoles (mobilisation CVI).

Les membres du comité

de pilotage

Maryléne Desfossés (enseignante)
Marie-Pier Sirois (enseignante)
Marie-Josée Viel (enseignante)

Sylvie Pelletier (enseignante)
Marie-Andrée Collin (enseignante)

Samuel Camiré (TES)
Caroline Bélanger (TES)
Julie Bélanger (personnel de soutien)

Marie-Hélene Thériault (technicienne en service de garde

Catherine Fitzback (directrice)



